ASOCIACION FIESTA DE LA VENDIMIA

Deélarddd de Interés Turistico.

'ESTATUTOS DE LA ASOCIACION FIESTA
DE LA VENDIMIA DE REQUENA

TITULO I -

CAPITULO. I

DENOMINACION, DOMICILIO, AMBITO, FINES ¥
- ACTIVIDADES . — . - .

Articulo 1.- Denominacién,

S constltuy la ASOClac1on denomlnada FIESTA
DE LA VENDIMIA® DE RE acoge -a lo

dlspuesto en la Ley Org nlca 1/gb02, de 22 de marzo,‘
uladora del - Derecho de Asociacién,, a la Ley’

14 2008, de 18 de nov1embre de Asociaciones de 1la
Comunltat Valenciana
el articulo 22 de la gonstltu01on.

Articulo 2,- Persbnalidad Juridica.

" La Fiesta dé la Vendimia, que .carece de &animo.

.de 1lucro, desde el momento de .su. constitucién,

tiene personalldad juridlca propia vy capac1dad“

plena de obrar para administrar :y disponer de sus

bienes y .cumplir los fines. que se. propone, que

podréa ejer01tar su Asamblea General conforme a’ las
Leyes, - por ser el méximo 6érgano representativo de
la Asociacién, velando . por sus intereses,
legalidad, - normalidad -de su funcionamiento,
"acatando y cumpliendo .las disposiciones legales,
ante todo tipo de personas, naturales' o juridicas,

instituciones y corporaciones publicas o privadas,
" organismos y, en general, ante cualquier titular de -
derecho y obligaciones, .subrogédndgse -en todos los .

derechos y acciones de 1la Comisién .Ejecutiva,
Comisién Central y de las .distintas Comisiones_de
Barrio, pudiendo acudir- por s8i o en nombre "de

aquellas ante -los . Tribunales: 'de Justicia,
personalmente ‘0 representada, como demandado o
demandante, .personalmente o ‘<representada por

Abogado y/o Procurador.'

amparo de lo dlspuesto en

La Asamblea General no obstante lo expuesto
anteriormente, delegard en la Comisién Ejecutiva ‘de

la - Fiesta de .la. Vendlmla, en todas las cuestiones .-
.que se planteen Yy que se refieran y tengan relacién

con la organizacién, contratacién y desarrollo de
todos y cada uno de los actos y festejos que tengan
lugar a lo largo del ejercicio. ’

Articulo,3;'Domicilio y'émbito territorial.

El domicilio actual de esta Asociacién se
establece..en el inmueble de su propiedad situado en
Requena, ' Avda. de, -la ~Constitucién numero 117

) (Ed1f1c10 Flesta) Codlgo postal 46340.

Dado el arralgo Y caracter de Unica dentro de

“la ., provincia de Valencia, priméra  dentro -del
“territorio nacional y su celebracién en la

capitalidad. vinicola de la. Provincia de Valencia,
la Fiesta de la Vendimia de Requena tiene- como
admbito territorial . la. Comunidad Autdnoma
Valencianav » o

Articulo 4.- Fines de la Asociacién. - _ -

O:géﬁizar anualmente la'tradicional~Eiésta‘de
la Vendimia,

Conservar .las tradiciones basadas en el cultivo.
de la vid, base de nuestra economia, fomentando
cuanto 51gn1f1que el esplrltu festlvo y reguenense.

La reallza01on de actos culturales, educatlvos,
civicos y aquellos de 1nterés general de naturaleza .
anéloga. .

- Articulo. 5.~ Objeto y Actividades.. -

Esta Asociacién tiehe por objgto la realizacién-
de ‘una serie -de actos festlvos, culturales y-

.-religiosos; encaminados .a‘-.la. exaltacién. de 1la
vitivinicultura, : perfecc;onamlento y mejora- de
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procedlmlentos de cultivos de la vid y elaboracién
~ de sus viros, y licita y honesto esparcimiento de-
. sus gentes como acto -previo. a.la entrada de lleno’

en las tareas de la 1nmed1ata recolec01on

La celebracién de aquellos actos tendrd lugar
por espacio méximoc de 7 ~‘dias consecutivos,
variables de acuerdo con ‘el calendario, haciendo
coincidir en el dltimo domingo de Agosto o primero
de Septiembre el Ultimo dia de su celebracién.

~ No- obstante, en el transcurso del .afio, Ia

Fiesta de la Vendimia podr& organizar o.colaborar
en la organizacién de aquellos otros actos
festivos; religiosos o culturales que se consideren
de tradicién o. de: interés relevante para Requena y
los requenenses.

Articulo 6.~ Ejercicio.

A los efectos de apllca01én de estos Estatutos,~

se consideraré ejer0101o de 1la Fiesta de 1la
Veéndimia- el que comienza el primero. ' de Octubre y
termina el treinta de septlembre del afio’ siguiente,-

Articulo 7.- Del Patrimonio y su conservacién.
. . - o . . . . .

El Patrimonio . actual de la ~ Fiesta de la
Vendimia esté formado: :

a) Por el - inmueble .-propiedad - de - esta
- Asociacién, donde tiene establecida.su sede social,

en- Requena, - Avda, Constitucidn numero 117, conocido
como "EdlflClO Flesta" '

' b) Por una serie’ de. blenes muebles, equlpo de
oficina, archivos y distinto material apto para’ el

montaje de actos’y espectaculos de las -sucesivas.

" ediciones de la Flesta

o Este: patrimonio . se ” verd ingrementado con
aquellas adquisiciones que se puedan efectuar en el
futuro .y con el material sobrarte .de, las sucesivas

‘ediciones de la ‘Fiesta que qeberaidep081tarse en el -

almacén a disposicién de la. siguiente.

CAPITULO II

DE 1L0OS MIEMBROS DE LA ASOCIACION
DERECHOS ¥ OBLIGACIONES

Articulo 8.- Desarrollo.de actividades.

En el apartado corréspondiente a la. Comisién
Central que es a la que corresponde anualmente

desarrollar el programa .de actividades,.. se

detallaran las que constituyen su razén de ser.

‘DE LOS MIEMBROS DE LA ' ASCCIACION - DERECHOS Y
OBLIGACIONES .

Articulo 9.~ Requisitos de los Socios.

" Podrin ser miembros de la Asociacidédn todas las
personas . fisdicdas. |y juridicas que -libre vy _-
voluntariamente, tengan interés en servir -los fines
de 1la a5001a01én con arreglo ‘a. los siguientes.
principios: : Co C

a) Las personas flSlcaS con capacidad de obrar
y que no estédn sujetas a ninguna condlclon legal
para el ejercicio del derecho.. :

b) Los menores de edad’ no -émancipados de mas de
dieciséis aflos de edad, deben contar ¢on '.el
consentlmlento documentalmente acredltado, de las
personas que deban suplir su 'capacidad. . Solamente
podrén e]ercer su derecho a voto a. partlr de los 18
afos.

c¢). -lLas peéersonas juridicas,. previo -acuerdo’
éxpreso de su 6rgano ccmpetente. : ‘

ylLa solicitud de ingreso; qde no es;éré sujeta a
plazo, deberd presentarse por escrito al Presidente

‘de . 1la Comisién. Ejecutiva y ésta resolvera .en la

prlmera reunién- que celebre.
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. La. resolucién que se adopte seré notlflcada al
sollcltante, por el ‘medio que se” estime adecuado,

dentro de los diez dias siguientes y, en todo caso,.

se ‘entendera 1la admisién caso de no comunlcarse
resolu01on alguna en el plazo 01tado.'

'Si  la solicitud se ajusta a todas . las -

condiciones "exigidas “en estos Estatutos f‘y
legislacién complementaria, no. cabrd la pesibilidad
de denegar la admisién. . S

"En-todo'éaso; la decisién negétiva al ingreso

"serd -siempre . motivada, con, aotorgamiento al

peticionario de la facultad de recurrir en

reposicién, en el plazo de cinco dias "habiles vy

ante.la. propia Comisién Ejecutiva, la que resolverd
deflnltlvamente en . otros c1nco dias,” sin ulterior
recurso ’ :

La condigién.de asociado es intransmisible.

La condicién de socio serd requisito necesario .
para la- participacién 'en cualquier edicién de la -

"Fiesta de la Vendimia vy, respecto de 1os menores de

" edad o ‘incapaces,’ -dicha ‘condicién sera siempre
* exigible respecto ‘de sus, padres o ‘tutores legales, -
“bastando con uno de ellos.

¢

Artlculo 10 - Derechos de los miemﬁros de la

A3001aclon

. Los derechos que corresponden ‘a los mlembros de
la Asociacién son los 31gu1entes. ’

1s-uA51st1r ‘a las reuniones de la. Asamblea’

~General, con derecho de voz vy voto, excepto' lo
menores de edad. . . o

. 2.~ Ejercer la representaclén que se le confie
en cada caso. . .
Y A

) 3'— Eleglr y. ser elegldo para puestos de
representa01én o. ejerc101o ‘de - cargos dlreCthOS de‘

- . B . LY

la Aéociacién:-Né obstarite, para poder ser miembro
del 6érgano de representacién es requisito

nlmpresc1nd1ble ser mayor -de edad, --estar en- pleno
. uso de los derechos civiles y no estar -incurso en

los motivos de 1ncompat1b111dad establec1dos en la

-leg1s1a01on v1gente

4,- Intervenir .en el. gobierno y. en las.
gestiones, como también en las actividades de la
Asociacién, de acuerdo con las normas legales Yy
estatutarias. . .

5.~ Exponer "en .la Asamblea, todo lo due.

- considere que pueda contribuir a hacer mas eflcaz

los ObjethOS sociales bésicos.

"6.~ Solicitar 'y obtener explicaciones 'sobre la
admlnlstra016n y la gestién de la Comlslén.
Ejecutlva, o de 'los mandatarlos de la Asoc1a01én

7;— Rec1b1r 1nf0rma01én sobre las act1V1dades

' de la Asoc1ac1on.‘

S 2 Formar parte de los grupos: de trabajo’ qué
con carécter excepcional se puedan establecer

"9.~ A ser oido con carécter - previo- Ca ‘1a“

‘-ad6p016n de medidas. disciplinarias.--contra él y a
‘ser informado de' los hechos que den.lugar. a- tales

medidas, debiendo ser motivado el acuerdo que, en
su casoy, 1mponga la sancién. .

+

Los -derechos .relacionados tienen . caracter
personalisimo, por,.. lo que son 1ndlspon1bles e
intransmisibles, aunque pudieran ser delegables en

. persona fisica "con capa01dad plena de obrar. No°
.obstante, -dicha delegacién solamente se . podra

realizar a favor de tna sola persona y ésta, a su

vez, no 'podrad" ser -designada por ningun-'’ otro -
asociado. ' ‘ ' ~

Articulo 11.-- Deberes. de los miembros' de ‘la
Asociacién.... = .. PR : - '
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1l.- Ajustar " 'su actuacién ‘a las  normas-
estatutarias. o o R -
" 2.- Asistir 'a todas las reuniones de la

Asamblea General.

3.~ Cumplir los acuefdos de la Asamblea General
'y las. normas que establezca .la Comisién.Ejecutiva
para llevar a cabo estos acuerdos.

4.— ' Satlsfacer puntualmente las ‘cuotas

.ordifarias, - derramas y otras aportaciones que

pudleran establecerse

5.~ Prestar la colabora01on necesaria. para el
buen fun01onamlento de la Asoc1a01on

6. Comunlcar por’ escrlto los cambios " ‘de’

d0m101llo asi como-las modificacicnes: precisas del
mismo, o bien, en. su caso, el medio y _direccién
telemdtica de notlflca01ones. '

© .Articulo 12.-= Causa de Baja,en'la'Asdciacién{

1.- La propla voluntad del 1nteresado, sin
riecesidad de motivacién, comunicadéa por escrltq

al PreSLdente de la Comisién Ejecutlvau

En el supuesto de . renuncia adeudando el abono

. de ‘cuotas vencidas,. -el eventual reingreso como

- socio. estara condicionado al pago de. las' mismas,
mas .el interés legal correspondlente :

2.— No- satlsfacer las cuotas fljadas, prev1a

" notificacién en el domicilio que conste en el Libro

de Socios y por cualquier medio, sin que tenga
caracter recept1c1o . ' ’

3.- No. cumpllr las obllqa01ones estatutarlas.

4,- Obstacullzar 1nten01dhadamente de cualquier’

manera el funcionamiento de los drganos de gobierno
'y ' representacién’ de ' la . Asociacidén, ' mediante

expediente disciplinario.

5. - Poxr® ~acuerdo de 1a - Comlslon Ejecutlva,
fundado en faltas de caracter grave, prev1stas en -

-el. Reglamento. Dlsc1pllnarlo

La baja efectiva no- produc1ré reembolso alguno‘
de las cuotas o aportac1ones efectuadas.

TITULO II

DE LA ORGANIZACION b4 FUNCIONES DE LA ASOCIACION

CAPITULO T

" DE 1A ASAMBLEA'GENERAL o

Articulo 13.- La Asamblea General.

Es el maximo érgano - de representa01én de  la-
Asociacién Fiesta de la Vendlmla, 1ntegrado por
todos los asocliados gue estuvieran inscritos como
tales en el Libro de Soc¢ios en el dia anterlor a su

‘convocatorla

Los miembros de' la Asociacién, reunldos en

‘Asamblea” General legalmente constltulda, deciden.
.por mayoria los asuntos proplos de la competencia

. la Asociacién.- Todos ' 1lés: miembros . quedaran
<su]etos a_ los. acuerdos 'de la Asamblea General,

‘incluso 16s ausentes, los disidentes y los que aun

estando presentes se hayan abstenldo de votar,

. Artlculo 14, Fabultades” .de. 1la " Asamblea

' GeneraL
Competen la Asamblea’ General las facultades,

derechos y obllga01ones 51gu1entes.

a) Nombramlento del pre31dente de la A8001a01on

< de entre sus componentes

b) Velar’ por' da custodla, manténimiento,
1ncremento "'y  -administraciért ' de. ‘los bienes
patr;monlales de la Elgsta de' la Vendimia. .,
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c) Aprobacién'« del 'estado de cuentas que
anualmenté le someta la Comisibén Ejecutiva y de los
presupuestos gue. asimismo: le. someta . la -citada
Comlslén para el ejer0101o 31gu1ente.

@ Aprobacién de ‘los asuntos . que por su
‘trascenden01a y carécter excepc1onal, le sean
sometldos por la Comisién Ejecutiva. C ’

e)’ Aprobacién de = las modificaciones
sustanciales que,  en -su caso, Se le propongan

respecto a la. estructura de 1la Flesta y de su

patrimonio.

- £} Modificar los Estatutos de la- Asociacién.

‘g) Controlar la actividad y gestién de la

Comisién Ejecutiva

h) Bprobar’ los presupuestos anuales de ingresos
Y% ‘gastos, y la memorla anual de act1v1dades.

1) Establecer las lireas generales de. actuacién
. que permitan a la Asociacién cumplir sus .fines.

3) Fijar - las -cuotas que 1los mlembros de'via'

Asbcla01on tengan que . pagar
k) Dlsolver v llquldar la Asoc1a01én.- o

Con cCarécter 'gemeral,  por .no hacer exhaustiva
esta enumeracién, todas .las facultades no
reservadas especificamente a. la Comlslén Ejecutiva
y a 'sus cargos. .

Por Gltimo, -a .relacién de ‘las facultades
indicadas en - este articulo tiene un carécter

meramente enunciativo y no supone limitacidén a las.

atribuciones conferidas en via estutataria o legal.

. _Articulo 15.- Perlod1c1dad de las reuniones de
-la .Am¢

La Asaqplea General se. reunlré en se51on
ordlnarla, $ha vez en el transcurso dél afio: &on

ocasién de la renovacién reglamentaria .de’ cargos,

dacién. de cuentas vy para . la: aprobac1én de los

presupuestos gque. le sean presentados por ‘la-
Comisién "Ejecutiva. Excepcionalmente se réuniréd-

.siempre que un 10 por ciento de sus nuembros lo
SOllClte.

. Articulo 16.~ = Convocatoria de ' Asambleas '
Generales. ‘ : :

- La convocatoria de las Asambleas Generales,
tanto ordinarias como extraordlnarlas se hara por
escrito. Los anuncios de la convocatoria se harédn a
todos los miembros 'por cualquier medio habitual,
bien sea por correo ordinmario, correo’ e€lectrénico,
mensaje a teléfono mdédvil, tabldédn de anuncios o

Sitio’ de internet oficial de la Asociacién, -con

diez dias de antelacién como minimo. Siempre que.
sea posible se convocard individualmente a +todos
los miembros. La convocatoria expresara el dia, 1la:
hora y el lugar de la reunién, asi como también el

. orden. del dia. Se incluirdn preceptivamente .en el ’

ordén del dia de la Asamblea General las cuestiones
suscitadas por cada grupo de trabajo siempre que
previamente se hayan comunicado a la Comisién
Ejecutlva. o : : ’

Toda 1la documenta01on referente a“los asuntos a.
tratar debera estar a dlSpOSlClon de los socios en
la Secretaria con al menos 72 horas de antelacidén a
la. fecha' de celebracidn de - la Asamblea, o bien, -en
el sitio de internet. '

Las reuniones de .la . Asamblea General las
presidird el .Presidente de la Asociacidén. Si se
encuentra ausente, le sustituird el Vicepresidente
o el socio. de més edad ‘de la Comisién Ejecutiva.
Actuaréd como Secretarlo el que lo sea de .la

AComlslon Ejecutlva

El Secretarlo redactaréd el Acta de cada reunlon
que reflejara un extracto de las deliberdciones, el

texto de los acuerdos que 'se hayan adoptado y el

resultado numérico de las votac1ones

. Al comienzo de cada - reunidn de la Asamblea
General se leerd el Acta de la sesién: anterior a’ -

‘fin de que sé apruebe 0 no, salvo casos 31ngulare%

de aprobacién previa.

10
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Articulo l7u— Constitudién de la Asamblea.

.La Asamblea guedard constituida validamente en
--primera convocatoria con la asistencia de un minimo.

de la ‘mitad mas uno los socios presentes o
representados, y en segunda convocatoria, séa cual
.sea el numero de ellos. 'La segunda .convocatoria se
tendrd gque celebrar media hora después de la
‘primera y en-el mismo lugar. o =

Articulo 18.- Adopcién de acuerdos.

En  las reuniones de  la Asamblea. Genéral,

corresponde - un voto a -‘cada ‘miembro de - la

'Asociacién

Los acuerdos se tomaran por mayorla 51mple de
votos presentes o representados

Para adoptar. acuerdos ’ sobre la separac16n de
.miembros”y nombramiento de la Comisién Ejecutiva,
modificacién ' de Estatutos, y disolucién de’ 1la
Asociacién ' serd necesario un ndmero de vobtos
. equivalente ' a las .dos terceras .partes de -los
_asistentes, siempre .que en.. esta reunidn estén

presentes mas .-de la mitad de los miembros de la -
Asociacién en prlmera convocatoria. FEn seguhda’
convocatoria serd suficiente el voto de las .dos.

terceras: partes de* los "asistentes,
independientemente del numero. que haya reunidos en
“la Asamblea General .

CAPITULO' T

.DE_LA COMISION EJECUTIVA

Articulo '19.- Facultades de la Comisién
E:ecutlva. R S : . . j
" a)Llevar  a ‘término la ,diredcién : y

‘administracién de* la .manera més. “amplia’ que
reconozca la .lLey y cumpllr las. decisiones tomadas
. por la, Asamblea Géneral, y dé acuerdo .con las

1"

normas, ‘las instrucciones y las = directrices

'generales que la Asamblea General establezca

' b) Tomar los .acuerdos necesarios paraf la

‘comparecenc1a antée .los Organlsmos ptblicos, para el

ejercicio de toda.clase de acciones legales y para
interponer los. recursos pertlnentes.

c) Proponer a la Asamblea General Tla defensa de"
los lntereses de la Asociacién.

d) Proponer a _ la Asamblea. General el

‘establecimiento de las cuotas que los miembros: de

la Asoc1a01on tengan que satlsfacer

) Controlar que se cumplan los acuerdos que se
adopten por la Asamblea General .

) Presentar el balance y el estado de cuentas
de cada ejercicio a la Asamblea General para que’
los apruebe, y confecc1onar los presupuestos del
ejercicio 81gu1ente

g) Elaborar la memoria anual de act1v1dades Yy

:A_someterla a la aproba01on de la Asamblea General

h) Contratar a los- empleados que pueda tener la

. ASOClaClOn

i) Inspe001onar la contabllldad v preocuparsewl‘

" . de que los servicios funcionen con normalidad.

"j) Establecer grupos de trabajo para chseguir,
de’ la manera mas eficiente y eficaz, ‘los fines de.
la  Asociacibén, y autorizar los actos que vestos
grupos proyecten reallzar i

k) Nombrar el’ vocal -de la Comisidn Ejecutlva
que se.haya de encargar de cada . grupo de trabajo, a
propuesta del mismo grupo. .

l) Reallzar las gestlones necesarlas ante los
Organismos. publlcos, entidades - y otras personas,

para consegulr subven01ones u otras ayudas

‘m) Abrlr cuentas corrientés vy llbretas de’.
ahorro en - cualquler estable01mlento de crédito de
ahorro y - dlsponer de los fondos que haya en- estos
dep031tos . . o]
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n) Resolver provisionalmente cualquier caso
imprevisto en los Estatutos presentes, y dar cuenta
de ello en la primera Asamblea General.

fi) Cualguier otra facultad que no esté
atribuida de una manera especifica a algun otro
6rgano de gobierno de la Asociacidn, o que se
deleguen expresamente en la Comisién Ejecutiva.

0) Impulsar la realizaciébn de todos los
proyectos de la Fiesta que a ésta interesen,
asumiendo incluso la responsabilidad que proceda.

p) Fomentar una ordenada propaganda orientada
hacia 1la eficaz difusidén de 1la Fiesta de la
Vendimia y de los vinos de la comarca en la que
ella se inspira.

q) Hacerse cargo y conservar los objetos vy
bienes que haya adquirido la edicidén de la Fiesta
de cada afilo, que pondrd a disposicién de las
ediciones siguientes, a cuyo efecto «creard vy
llevard un almacén general.

r) Ejercer permanentemente un control sobre los
proyectos y presupuestos de la Fiesta de cada afio,
asi como de aquellas otras actuaciones que por su
relevancia, puedan afectar al prestigio de la
Fiesta y a su futuro.

s) Designar al presidente de las sucesivas
ediciones de la Fiesta, tratando a ser posible, que
el designado tome posesidén simulténeamente al cese
del presidente de la edicién anterior, por lo que
su designacién deberd realizarse antes de finalizar
cada edicidén, dando cuenta a la Asamblea General en
la primera sesidén que ésta celebre.

t) Designar las personas que han de integrarse
en la Comisidén Ejecutiva.

u) Conjuntamente con el Presidente de 1la
respectiva edicién de la Fiesta designar a los
Presidentes de las Comisiones de Barrio que pasarén
a formar parte de la Comisidn Central.

v) Asumir la responsabilidad de organizar la
siguiente edicién de la Fiesta, al término de la

actual, hasta que se constituya la nueva Comisidn
Central.

w) De entre los componentes de la Comisidn
Ejecutiva serdn designados los encargados o
responsables de Almacén, Publicaciones, Protocolo,
Relaciones Institucionales, Comisiones Especiales,
y cualquier otra funcidn que se considere
procedente para el mejor desarrollo de cada una de
las ediciones de la Fiesta.

x) Mantener informado en todc momento al
Presidente de 1la Comisidén Ejecutiva de aguellos
acontecimientos o proyectos gque tengan especial
relevancia para la Fiesta.

y) Potenciar 1los =zaguanes de los respectivos
Barrios.

z) Dictar los Reglamentos de desarrollo de los
presentes Estatutos, asi como los Protocolos o
Manuales de actuaciédn.

Articulo 20.~ Administracidn y Representacién.

La Asociacién la regira, administrard vy
representara la Comisidén Ejecutiva formada por: el
Presidente de la Asociacidén, el Vice-Presidente, el
Secretario, el Tesorero, los vocales que sean
necesarios, con un minimo de cuatro y madximo de
dieciséis.

La eleccidén del Presidente serd libre vy
secreta.

El ejercicio del cargo serd gratuito.

Articulo 21.- Duracidn de los cargos.

Los miembros de la Comisidédn Ejecutiva son
elegidos para un periodo de tres ejercicios
sociales, pudiendo ser reelegidos sin limitacién
temporal alguna.

El cese en el cargo, antes de extinguirse el
término reglamentado, podrd deberse a dimisién
voluntaria presentada mediante un escrito en el que
se razonen los motivos, enfermedad que incapacite
para el ejercicio del cargo, baja como miembro de
la Asociacién, sancién impuesta por una falta
cometida en el ejercicio del cargo, o)
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fallecimiento.

Una vez finalizado el mandato de la Comisidn
Ejecutiva sus componentes pasardn a estar ‘“en
funciones” hasta la toma de posesién del nuevo
Presidente elegido, tras la convocatoria del
proceso electoral.

En caso de dimisién del Presidente los
componentes restantes de la Comisidén Ejecutiva se
constituirdn en Comisién Gestora presidida por
quien ostente la Vicepresidencia de la anterior. En
su defecto, estaréd presidida por el miembro més
antiguo y si todos fuesen de igual antigiedad, por
el de mayor edad.

Si se produjese mas dimisiones y los
componentes que permaneciesen fuesen menos de tres,
se convocara por el mas antiguo, y si todos fuesen
de igqgual antigiiedad, por el de mayor edad, una
Asamblea General Extraordinaria para la designacidn
inmediata de 1la Comisidén Gestora, gque estaria
compuesta por los diez Gltimos anteriores
Presidentes Centrales.

El mandato de la Comisidén Gestora no podra

exceder en tiempo a seis meses y dentro de este
periodo deberd convocar elecciones a Presidente.

Articulo 22.,- Convocatorias,

La Comisidén Ejecutiva, convocada previamente
por el Presidente o por la persona que le
sustituya, se reunird en sesidén ordinaria con la
periodicidad que sus miembros decidan, pero dque en
todo caso no podrd ser superior a dos meses.

Se reunird en sesidén extraordinaria cuando la

convoque con este caracter el Presidente o bien si
lo solicita un tercio de los que la componen.

Articulo 23.- Constitucién.

La Comisidédn Ejecutiva, quedaréd validamente
constituida con convocatoria previa y un quérum de

la mitad mas uno.

Los miembros de la Comisidon Ejecutiva estdn
obligados a asistir a todas las reuniones que se
convoquen, pudiendo excusar su asistencia por
causas justificadas. En cualquier <caso seré
necesaria la asistencia del Presidente y del
Secretario o de las personas que lo sustituyan.

La Comisidén Ejecutiva tornard los acuerdos por

mayoria simple de votos de los asistentes. En caso
de empate, el voto del Presidente serd de calidad.

Articulo 24.- Delegacidén de funciones.

La Comisién Ejecutiva podréd delegar alguna de
sus facultades, en una o diversas comisiones, o
grupos de trabajo, si cuenta para hacerla, con el
voto favorable de la mayoria.

También podrd nombrar, con el mismo qudrum, uno
o diversos mandatarios para ejercer la funcidén que
la Comisién les confie, con las facultades que crea
oportuno confiarles en cada caso.

Articulo 25.- Constancia de los acuerdos.

Los acuerdos de la Comisidén Ejecutiva se harén
constar en el libro de Actas.

Al iniciarse cada reunidén de la Comisidn
Ejecutiva, se leera el acta de la sesidén anterior
para que se apruebe o se rectifique.

CAPITULO III

DEL PRESIDENTE Y VICE-PRESIDENTE

Articulo 26.- Facultades de los cargos.

SON PROPIAS DEL PRESIDENTE LAS FUNCIONES
SIGUIENTES
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a). Ostentar, en todos los. actos’. que 1lo
requleran, la representa01on de la Asocla01én. :

b) Pre51d1r 'las. reunlones que . celebre " la
-Asamblea ' General 'y . de- la <Comisidén. Ejecutiva,
sefilalando el orden del dia, encauzando las

deliberaciones vy discusiones, y mantentendo

debidamente el orden.

¢) Visar y suscribir las certificaciones que se
- libren de las Actas.de las sésiones que celebre la

. Comisidn Ejecutlva, asi como .los documentos

contables, libramientos, cargos, -talones :bancarios,
y demds . escritos que ' dimanen de la Comisién
-BEjecutiva. - e

d) Administrar 1los fondos de 1la Asoéiaéién,

previa - autorizacién correspondiente, mediante  su,

firma mancomunada con la del Secretario y/o -

Tesorero.

E)'Gestiénar “-la realizacién ‘dé~"cuantas
resoluciones adopte la Comisidén Ejecutiva.

f) Decidir: Y :résolver_ lo ‘que estime

‘conveniente, .ante la. eventualidad . de ‘apremios..y
urgencias, . ‘'dando ‘cuenta de  su declslén -a la
Comisién -Ejecutiva en la primera se31on que ésta
celebre. : .

. g)-Presidir las ~ reuniones de. la -Comisién

Central cuando esté presente,

~ h) La designacién, y remocién de todos los
cargos y componentes de la Comisién Ejecutiva.

.‘SON FUNCIONES DEL VICE—PRESIDENTE

El Vlcepr681dente sustituira al Presidente en

" caso -de ausencia, .enfermedad, fallecimiento (hasta
la definitiva prov181én), cese extemporaneo ‘de 1la
Pres1den01a o por expresa delegacién de ésta, con

las mismas. atr1buc1ones, facultades y’ deberes. que .

el sustltuldo .
L

FUNCIONES DE OTROS CARGOS ‘NO DETERMINADOS
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La Filesta de la, Vendimia podrad contratar los °
servicios - de persona que realice trabajos que la
Comisidén Ejecutiva crea oportuno A esta persona se
le fijard la remuneracidén y el tipo de contrato:que
se considere procedente, en relacidén con las tareas

y jornada laboral que se le senalen

DEL TESORERO Y DEL SECRETARIO

Articulo 27.- Facultades de lbs<dargos;

- .. CORRESPONDEN AL . TESORERO _ LAS .. SIGUIENTES
FUNCIONES .

a) Custodiar los fondos de la Asociacién.

b). Cuidar dé que se verifiquen puntualmente ¥y
bajo su responsabilidad, los cobros y pagos gue
sean ordenados en forma. ‘ e

c) Practlcar perlédlcamente arqueos vy balances

de 81tuac1on. .

“d) Abrlr en los estable01m1entos bancarlos que -

. se designen, cuentas corrientes a nombre. de la

Asociacién de la Fiesta de la Vendimia, con las

firmas autorizadas para el movimiento de fondos del
.Presidente, Vice- pre31dente, Secretario y Tesorero,

conjuntamente.

"e) Extender y flrmar ‘los recibos y documentos
que requiera el mov1m1ento de -fondos de la
Asociacién. C .

f) Llevar, la contabilidad 'social, ‘extender,
registrar y .firmar, - bajo el visado de 1la’
Presidencia, los libramientos y cargos de pago ¥y
cobro’, e . C .

g Presentar a la Asamblea General % Comlslén
Ejecutiva el balance de- ‘situacién que se le pida en
un - momento - determinado Yy, en scualquier caso, .con .
bcasién de: la ‘dacién. de cuentas anual vy
reglamentaria. e . e

18
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El Tesofero tendrd como funhcién la ‘custodia. y
el control de "los recursos de la Asociaciédn, como

también la elaboracién del. presupuesto, el balance

y la liguidacién de cuentas, a fin de someterlos a

la "Comisién Ejecutiva.  Llevard 'un libro:-de caja. -

Firmard los recibos, cuotas y otros documentos: de
tesoreria. Pagard 1las facturas aprobadas por la

Comisibén Ejecutiva, las 'cuales tendrdn que Sser -

visadas previamente por el Presidente.

* . SON FUNCIONES DEL SECRETARIO LAS SIGUIENTES:

a) ‘Asistir a las sesiones qué celebre tanto la
Asamblea General. como la Comisidén Ejecutiva o de

Gobierno, con. el cardcter de fedatario de cuanto en

ellas acontezca,  redactando ‘al efectd 'las actas en

los 1libros correspondientes, que firmard en unién

del Presidente y de todos los demas asistentes.

b) Llevar vy despachar la .correspondencia. y -

demés documenta01on

‘c) Custodiar bajo su’ responsabllldad el sello

" de - esta Asociacién’ y los -libros de actas de la,

Comisién Ejecutiva.

. 'd) Redactar vy firmar convocatorias,; . previa
orden dg, la PRresidencia, con sujecién al orden del
dia que esta de51gne

e) Redactar la memorla anual que deberd resumir

los acontecimientos més notables que' afecten .a la -

Comisién Central a lo largo-del ejercicio.

) Llevar, conservar y custodiar el archivo
documental de la Fiesta de la Vendimia y de sus
Comisiones, por si o a través de Archivero en caso
de proveerse este cargo, haciéndose cargo de la

documentacidén correspondiente .de cada una de las

‘ ediciones de la Fiesta al finalizar'su ejercicio.

g) Librar, bajo el wisto bueno de’ la

 Presidencia, las. certificaciones qug -se le pidieren .

y que tengan relacién con los datos que constan en
los libros y documentos a-su cargo .
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.

h)’ Y, en general las funciones de fe y aux1llo-

. administrativo de la Presidencia que son -propias
" . habitualmente de .este cargo. En caso de -ausencia,

enfermedad o circunstancia . que impida
ocasionalmente = €l ejercicio . dée las ' funciones
propias del Secretario, le sustituird interinamente
el vocal de la Comisién ‘designado  por la
Presidencia. ) S '

El Secretario debe custodlar la documentacién
de la- A5001a01on, redactar -y firmar las -actas- de
las . reuniones ‘de las Asambleas Generales y de la
Comisién Ejecutiva, redactar .y autorizar las
certificaciones que haya de librar, asi como llevar

© el llbro reglstro de socios de la Asoc1a01on.“

En su caso, debe comunicar al Reglstro de.
Asgciaciones cualquier - cambio de ' los datos
referentes a la denominacién,. fines domicilio,
dmbito territorial de. accidén, érganos directivos,
forma de administracién, procedimiento de admisién
y pérdida de, la cualidad de socio, derechos 'y
deberes de. leos. mismos, -patrimonio fundacional,

‘recursos econ6micos ‘previstos, limites del’

presupuesto . anual o destino de ‘los bienes
remanentes en caso deé disolucién de la Asociacién, -

para. . que' . puedan  surtir efectos. . ante’” . 1la
Administracién, , Co RIS .

CAPITULO IV

DE LAS COMISIONES O GRUPOS DE. TRARAJO

Artlculo 28.- Creacidn v constltuclon de grupos

de trabajo.

.La“creacién y constltuClén de cualquler grupo o
comisién de trabajo, la planteardn a° la Comision
Ejecutiva, 'los miembros. de la Asociacidén ‘que
duieran formarlo, quienes. . explicaréan las .

‘actividades. que se ‘hayan propuésto’ llevar a

término.
. . T . - :
La Comisién Ejecutiva lo aprobaréd, y solo podréa

'3denegar la - constltu01on con el VOto en contra de ‘la
-mayorla.‘

20
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El encargado de dichas comisiohes o grupos de
"trabajo, presentard al menos una vez al mes a. la
Comisién Ejecutiva un informe detallado de sus
actuaciones. ) o

CAPITULO V

LA COMISION CENTRAL

Articulo 29.- Facultades.

a)La facultad y responsabilidad directa de la
organizacién de la respectiva edicidén de la Fiesta
de la Vendimia y de todos los actos .y festejos que

se programen, tanto durante los dias de la fiesta-

como a. lo largo del ejercicio, tanto .los vya

instituidos como aquellos otros de nueva creacién,

que contribuyan a prestigiar nuestra Fiesta.

b) Estrechar los lazos de unidén entre todas las
Comisiones de Barrio, en pro de la misidén colectiva
de preparar y organizar todos los actos y festejos,
. procurando en todo momento que reine la armonia-e
ilusién entre todos sus componentes.

c) Procurar, por todos los medios licitos a su

alcance, obtener los mayores ingresos que permitan

" -financiar todos los gastos:*+que $Se produzcan con

motivo de los actos y festejos. a celebrar, de cuya
financiacién serd la Comisién Central f(nica
responsable, por lo que deberd actuar con previsién
y cautela en. caso de que se produzca déficit al
cierre del ejercicio. .

d) Ejercitar una labor tutelar sobre 1las
distintas  comisiones que tienda a evitar
infracciones o negligericias que por éstas pudieran
someterse, asi como velar por la pureza de sus
fines. '

- a) Someter a la Comisién Ejecutiva  la
aprobac1on de los presupuestos de su edicién y de
aquellas otras actudtiones que por su relevancia,
puedan afectar al prestigio de la Fiesta y a su
futuro, presentando la correspondiente liguidacién
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al final del ejercicio. -

f) Hacer entrega a la Comlslon Ejecutiva, a la
finalizacién del . ejerc1c1o, de toda la
documentaciédn - recopilada, asi Como de todos
aquellos bienes muebles y materiales adqulrldos que
pueda ser utilizado por posteriores ediciones.

Articulo 30.- Componentes de 1la Comisién
Central’

La Comisién Central estard presidida por 1la
persona que hubiere sidec designada para ello por la
Comisidn Ejecutiva y la podran integrar un nuamero
de colaboradores no. superior 'a guince, que seran
designados directamente por el Presidente. Asimismo
formardn parte de esta Comisién . los cuatro
Presidentes de las Comisiones de Barrio.

Siendo fijado cada afio por la Comisién
Ejecutiva. :

La Comisién Central o sus miembros, podran  ser,

" removidos o cesados por la Coémisién Ejecutiva,

previa incoacidén de expediente disciplinario.

Articulo 31.- Duracidn de los cargos.

El- Presidente  de la Comisidén .Central, las
personas designadas directamente por éste y los
Presidentes de Barrio, cesaradn al término de la
edicién de la Fiesta para la que fueron designados,
No obstante, podradn integrarser en la Comisién
Ejecutiva si lo desean y el numero de componentes.
de ésta no sobrepasa el numero fijado
estatutariamente y siempre que sea aprobado por la
Comisidén Ejecutiva y ratificado posteriormente por
la Asamblea - General. En este supuesto, tendrén
preferencia para ocupar las préximas vacantes que
se.produjesen.

Articulo 32. Liquidacidén de Cuentas.
.

Al finalizar cada ejercicio de la Fiesta, la
respectiva Comisién ‘Central presentaré a la. .

22
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Comisién Ejecutiva para su aprobacién 'y ésta, a su
‘vez, "deberd presentarlo a la Asamblea General para
su conocimiento 'y ratificacién, wuna liquidacidn
detallada de los ingresos y gastos del ejercicio,
acompafiadas de documentos justificativos.' Una vez
aprobadas, dicha liquidacidén estard a disposiciédn

de los socios o miembros de la Asociacidén que

puedan estar interesados en conocerla. .

Las cantidades’ objeto de superdvit en la
liquidacién final de todas y cada wuna de las
Fiestas, seran entregadas a la Comisién Ejecutiva,
quien a su vez, las ingresard en la cuenta bancaria
de la Asociacién, dando cuenta a ésta.en la préxima
sesidédn que celebre la Asamblea General.

Si se diera el caso de que, por causas no
esperadas, inclemencias del tiempo que perjudicaran
econdmicamente cualquier acto o espectéaculo o por
imprevistos presupuestarios carentes de fraude o
dolo, se produjera déficit al cierre del ejercicio,
la Comisién Ejecutiva se hard cargo del mismo,

dando cuenta a la Asamblea General para su pago con.

cargo a los Fondos de Reserva de - que pueda
disponer. En caso de no existir estos fondos, se
imputard en -la cantidad que asi se acuerde con
cargo a las siguientes e 1inmediatas Fiestas
venideras.

CAPITULO VI

COMISIONES DE BARRIO

Articulo 33.- éomponentes.

Las Comisiones de los distintos Barrios (Villa,
Peflas, Arrabal Yy Ausentes), se compondran de un
numero variable de Damas y comisionados. El numero

de coordinadores se fijard por la - Comisién’

Ejecutiva seqgin las necesidades de cada edicién,
sin gue pueda ser superior a quince.

. -
Articulo 34.- Designacién dé los componentes.
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El- Presidente de cada Comisidén de Barrio sera
el encargado de elegir a los miembros gque han de
constituir su respectiva Comisidén y, de entre ellos,
el Secretario y Tesorero +de Barrio, con las
funciones propias de dichos cargos.

Articulo 35.- Facultades.

Las Comisiones’' de Barrio funcionaran al unisono
con la Comisién Central y siguiendo las directrices
marcadas por ésta, con la misidén especifica de
laborar por los intereses de la Fiesta de 1la
Vendimia, sin distincién de Barrios y sin que la
Comisién,. como tal entidad, disponga de si misma de
otras facultades que las autorizadas por la
Comisidén Central. )

Articulo 36.- Facuitades de los Presidentes de
Barrio,

El Presidente de la  Comisién de Barrio,
designado conforme a lo establecido en el articulo
21, apartado u) de -estos Estatutos, representard,
ante la Comisidén . Central el pensamiento,
inquietudes e iniciativas del suyo, a cuyo efecto

‘celebraran las respectivas Comisiones unas

reunienes periédicas, cuya fecha y hora sefialard el
Presidente. En atencién a la simplicidad, 1la
convocatoria y los acuerdos que se adopten seran
meramente verbales, sin otro objeto gque el de
procurar la identificacién del Presidente con sus
comisionados y colaboradores.

TITULO III

CAPITULO I

DEL NOMBRAMIENTO DE REINAS Y DAMAS DE HONOR

Articulo 37.- Nombramipnto de Reinag, Damas

de Honor vy Comisiones Infantiles:.
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Es costumbre vy  tradicidén ‘que en todas las
ediciones de la Fiesta de la Vendimia esté
representada la mujer reguenense. Su presencia en
los distintos actos y festejos, a los.que asisten
ataviadas con el traje tipico requenense,
contribuye a darles mayor esplendor, vistosidad vy
. colorido. Esta representacidén estd formada por la
Reina Central y las Reinas y Damas de Honor de cada
uno de las Comisiones de Barrio, ‘en nuamero
determinado. Asimismo, intervienen Comisiones
Infantiles, que contribuyen a que los mismos
+ sientan carifio hacia la Fiesta desde su méds tierna
infancia. .

El nombramiento de la Reina Central, Presidente
Central Infantil y Reina Central Infantil de cada
edicién, corresponde a la Comisidén Central, a
propuesta del respectivo Presidente. En cuanto a
las Reinas de Barrio y Damas de Honor y Comisiones
Infantiles, es facultad de las distintas Comisiones

"de Barrio que, no obstante, deberan dar cuenta de
su .eleccién a la Comisidn Central. Todas ellas
cesarédn al término del ejercicio para el que fueron
designadas .y su proclamacién oficial deberi
realizarse en - acto solemne y  publico, que
constituye uno de los més relevantes de la Fiesta.

TITULO IV .

DEL REGIMEN ECONOMICO DE LA ASOCIACION

:Articulo'38.r Patrimonio fundacionai.

Atendiendo a su naturaleza, esta Asoclacidédn no
tiene patrimonio fundacional.

Articulo 39,- Presupuesto Anual.

El presupuesto- anual preciso para celebrar los
‘festejos obijeto de la Asociacidn, dependerés del
programa previsto en razén a los ingresos
recaudados. - : ’ : .
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Articulo 40.- Recursos econdémicos de la
AsocfacIorn.
La Asoclacién dispondrd, para su propio

funcionamiento vy para constituir un Fondo de
Reserva .para cubrir posibles déficits de alguna de
las ediciones de la Fiesta, de los siguientes
recursos:

“a) De consignar en los presupuestos anuales una
aportacidén para nutrir el Fondo de Reserva de la
Asociacidén, en la cuantia que designe la Comisién
Ejecutiva. '

b} De los posibles superdvit de cada una de la
ediciones de la Fiesta.

¢) De donativos, subvenciones o cualguier otro
recurso que pudiera obtener, gue no tengan como
destino especifico alguna de las ediciones de la
Fiesta. ) . .

d) De las cuotas de los socios.
e) De los rendimientos que pudieran obtenerse
por la explotacién de sus bienes patrimoniales.

f) De donaciones, herencias y/o legados.

Articulo 41.- Recursos econdmicos de la
Comisidn Ejecutiva v Comisidn - Central
conjuntamente. ’ :

" La Comisién Ejecutiva vy "Comisibén Central,’
conjuntamente, por su parte, dispondrd para atender
los gastos .que se ocasionen con motivo de . la
celebracién de cada una de las edicicnes de la

‘'Fiesta, de los siguientes- recursos:

a) De 1ms’ aportaciones voluntarias de }os
vecinos.
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b) De subvenciones concedidas por organismos
oficiales, cooperativas, Asociaciones,'etc

c) De donativos y demds actos de liberalidad de
procedencia privada.

d) De los beneficios que puedan obtenerse con
la organ12acmon de festlvales y otros actos.

e) De 1la organlzac1on de rifas, sorteos, venta
de loterias, etc.

1 Articulo 42.- Participacién de los Barrios en
los INgresss: ~

Las Comisiones de Barrio tendrdn una cierta
independencia econdémica exclusivaménte para atender
los gastos que les ocasione su participacién en la
Fiesta y el acondicionamiento y mantenimiento de
zaguanes. Para ello dispondrdn de una subvencién
que la Comisidén Central les podrd conceder, segun
sus posibilidades. Cualaguier otro medio que
utilicen para la obtencidén 'de ingresos para el
Barrio, deberd ser conocido y aprobado por la
Comisién Central.

Todos cuantos integran la Comisidn  Central vy
las Comisiones de Barrio, deberadn tener muy
presente, que. su principal preocupacién serd la de
trabajar y colaborar en la obtencién de fondos para
financiar los gastos que se  ocasionen con la
celebracidén de los actos y festejos de cada una de
las ediciones de la Fiesta y no para su disfrute
personal.

Articilo 43.- 'Sostenimiento econdnico de la
AsoctfaTién.

Todos los miembros de la Asociacidén tienen
obligacién de sosténerla econémicamente, mediante
cuotas o derramas, de la manera y en la proporcién
que determine la Asamblea General, a propuesta de
la Comisidn Ejecutiva. :

La Asamblea General podréd establecer cuotas de
ingreso, cuotas®* peridédicas mensuales y  cuotas
extraordinarias.
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, ‘Articulo 44.- De la firma en establecimiento de
crédito. :

En las cuentas corrientes o libretas de ahorro
abiertas por la Asociacidén en establecimientos de
crédito, - deben figurar- la firma del Presidente,
Vicepresidente, Secretario y Tesorero.

Para poder disponer de 1los fondos, sera
suficiente dos firmas, de las cuales, una sera
necesariamente la del Tesorero o bien 1la del
Presidente.

TITULO V

INSPECCIONES Y SANCIONES

Articulo 45.- Cumplimiento. e interpretacién de
los Estatutos.

La inspeccidén del cumplimiento o la
interpretacién de estos Estatutos corresponden a la
Asamblea ' General, de  acuerdo con el quérum que
establece el articulo 18. .

La Comisién FEjecutiva velard para due se
cumplan las normas que .coptienen estos Estatutos,:

de acuerdo con el dictamen de la Asamblea General.

TITULO VI

DISOLUCION DE LA ASOCIOACION

Articulo 46.- Disolucién de la Asociacién.
La Asociacién podré ser disuelta:
a). Si- asi lo acuerda la Asamblea General

convocada exXpresamente para este fin con caracter
extraordlnarlo. . :
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) b) Por las causas determinantes en el articulo
39 del Cbédigo Civil.

¢) Por sentencia judicial firme.

Articulo 47.- Destino de los bienes.

Una vez acordada la disolucién, la Asamblea

General .tomard. las medidas oportunas, tantc en.

cuanto al destino que se le dé a los bienes y
derechos de la Asociacidén, como a la finalidad,
extincién 'y liquidacidén de cualquier operacidén
pendiente.

.Los mijembros de la Comisién Ejecutiva en el
momento de la disolucién se convierten en
liquidadores, salvo que la Asamblea General designe
a otros, o bien los que ‘el juez, en su caso,
decida. '

Corresponde a los liquidadofes:

'a) Velar por la integridad del patrimonio de la
Asociacibn. . '

b) Concluir las operaciones: pendientes vy

~efectvar las nuevas que sean precisas para la -

liquidacién. .
c) Cobrar los créditos de la asociacién.

d) Liquidar el ©patrimonio vy pagar a los
acreedores. . )

e) Aplicar los bienes sobrantes de la
Asociacidén a los fines previstos por los Estatutos.

f) Solicitar la cancelacidén de los asientes en
el Registro correspondiente.

En caso de insolvencia de la Asociacién, los

liquidadores han de promover inmediatamente el
opbrtunc procedimiento concursal artte el Jjuez
competente.
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Los miembros de la Asociacién estédn exentos de
responsabilidad personal.’

Su responsabilidad se limitard a cumplir las
obligaciones que ellos hayan contraido
voluntariamente.

El remanente neto gque resulte dé la ligquidacién
se librara directamente a las secciones de
liquidacidén y ejecucidn de los acuerdos a que hacen
referencia los parrafos anteriores, siendo
competencia de. la Comisién Ejecutiva, si la
Asamblea General no ha conferido esta misién a una-
comisién liquidadora especialmente designada.

El destino del importe neto final patrimonial,
caso de existir, se entregard, en primer lugar, al
M.I. Ayuntamiento de Reguena, y <caso de no
aceptacion, - el citado importe sera destinado a
aquella entidad de &mbito local sin animo de lucro,
que designe la Asamblea General Extraordinaria. o,

por delegacidn de ésta, -la - propia Comisién
Liguidadora.
Tras concluir la liguidacién, toda = la

_ documentacién de la Asociacidn serad entregada al
"M.I. Ayuntamiento de Requena, con destino @ al

Archivo Histérico de la Ciudad.

«

LA,

TITULO VII

e L

CAPITULO I

RESOLUCION EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTOS

Articulo 48.~ Resolucidén . Extrajudicial  de
Conflictos. . C )

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir con
motivo de las actuaciones desarrolladas- o de las
decisiones adoptadas en el seno de la Asociacién,
se resolveradn mediante arbitraje, a través de un
procedimiento - ajustado a lo displuesto por la Ley
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60/2003, de 23 de diciembre de Arbitraje, y con
sujecién, en todo caso, a los principios esenciales
de audiencia, contradiccién e igualdad entre las

partes.

Requena, 30 de diciembre de 2011.
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